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1. DATOS DE LA ENTIDAD 

 
 

A. Identificación de la entidad 

Denominación 

PSE Por la Sonrisa de un Niño 

Régimen Jurídico2 

Asociación. Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociación, Real Decreto 1497/2003, de 28 
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Registro Nacional de Asociaciones y de sus relaciones con los 
restantes Registros de asociaciones; y la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. 

Registro de Asociaciones3 

Registro Nacional de Asociaciones. Ministerio del Interior. 

Número de Inscripción en el Registro 
correspondiente Fecha de Inscripción4 CIF 

584943 20 de abril de 2005 G84151943 

 
 

B. Domicilio de la entidad 

Calle/Plaza Número Código Postal 

Calle de Alfonso Gómez 29, local 29 28037 

Localidad / Municipio Provincia Teléfono 

Madrid Madrid 915461802 

Dirección de Correo Electrónico Fax: 

psn@psncamboya.org ~ 

 
 
 
 

mailto:psn@psncamboya.org
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2. FINES ESTATUTARIOS5 
 

La Asociación, tiene como fines la ayuda a niños y a sus familias que se encuentren en situación de riesgo, 
abandono, maltrato, desnutrición, pobreza o explotación. 

3. NÚMERO DE SOCIOS 

Número de personas físicas asociadas Número de personas jurídicas asociadas Número total de socios6 

32 0 32 

 
Naturaleza de las personas jurídicas asociadas 

~ 

 
 
4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS7 

 

A. Identificación de la actividad 

Denominación de la actividad 

1. Programas Generales de la asociación PSE en Camboya. 

2. Gestión y supervisión del proyecto de Auditoría y mejora de la Gobernanza de PSE en Camboya. 

3. Programa de Continuidad Escolar en Camboya. 

4. Programa de Cuidado y Prevención Dental en Camboya. Atención sanitaria y desarrollo de un sistema de 
prevención y promoción de la salud oral. 

5. Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya. 

6. Escuela Sociodeportiva FRM PSE en Camboya. 

7. Construcción de Nuevas Aulas en el Centro de PSE en Camboya. 

Servicios comprendidos en la actividad 

1. Programas Generales de la asociación PSE en Camboya. 

Los cinco programas generales para los que PSE Por la Sonrisa de un Niño recauda fondos para su mantenimiento y 
desarrollo son: 

• Educación. 

- Educación acelerada para la recuperación del desfase escolar en la escuela PSE. 
- Educación ordinaria y acelerada en escuelas estatales locales. 
- Educación para niños y jóvenes con discapacidad intelectual en el centro de enseñanza adaptada de PSE. 
- Actividades extracurriculares. 

• Formación Profesional. 

- Escuela de hostelería y turismo. 
- Escuela de negocios. 
- Escuela de tecnología. 
- Escuela de audiovisuales. 
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• Alimentación, nutrición y salud. 

- Alimentación. 
- Atención médica. 
- Promoción de la salud. 
- Atención psicológica. 
- Centro de nutrición. 

• Protección.  

- Internados para niños en alto riesgo. 
- Familias de acogida. 
- Internado. 
- Centro de niños y jóvenes con discapacidad. 
- Programa de Continuidad Escolar. 

• Ayudas a las familias. 

- Compensación de arroz. 
- Centro de Servicios Comunitarios. 
- Mejora de las condiciones de vida familiar. 
- Trabajos sociales. 
- Reubicación de viviendas. 

2. Gestión y supervisión del proyecto de Auditoría y mejora de la Gobernanza de PSE en Camboya. 

• Auditoria de la gestión de voluntarios. 

• Auditoria de ciberseguridad. 

• Procedimiento de seguimiento para las acciones identificadas durante las auditorias. 

• Capacitación de las personas responsables del seguimiento de la auditoria. 

• Lanzamiento de la auditoria del Departamento de Salud. 

• Acompañamiento de la nueva Directora General. 

3. Programa de Continuidad Escolar en Camboya. 

Este programa apoya el trabajo realizado con gran esfuerzo por PSE durante once meses, que corre el riesgo de 
perderse en tan solo un mes de vacaciones. Ha sido diseñado de forma que: 

• supongan un gasto cero para PSE Camboya, 

• eduquen y entretengan, 

• los niños reciban todo el afecto y la atención necesaria para que se desarrollen de forma equilibrada, y 

• jóvenes locales y estudiantes de Formación Profesional de PSE tengan la oportunidad de conseguir experiencia 
laboral trabajando como monitores de actividades, además de relacionarse con jóvenes occidentales y mejorar su 
nivel de inglés y/o francés. 

4. Programa de Cuidado y Prevención Dental en Camboya. Atención sanitaria y desarrollo de un sistema de 
prevención y promoción de la salud oral. 

Las acciones que lleva a cabo esta iniciativa están dirigidas a los beneficiarios del Programa de Continuidad Escolar 
en Camboya, ya que ambos coinciden en tiempo y lugar. Principalmente se desarrollan:  

• Exploraciones orales y establecimiento de planes de tratamiento. 

• Tratamientos odontológicos de urgencia no demorables. 

• Talleres de prevención y promoción de la salud oral. 
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5. Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya. 

• Estudio de las condiciones higiénico-sanitarias y sociales del entorno infantil en las diferentes localizaciones del 
Programa de Continuidad Escolar. 

• Elaboración de un programa de promoción y educación para la higiene y la salud adaptado a las distintas 
condiciones y a los diferentes grupos de edad de los beneficiarios. 

• Implementación de una red de asistencia sanitaria básica para los voluntarios de los diferentes proyectos del 
Programa de Continuidad Escolar. 

• Evaluación de los resultados y realización de una comparativa de cada campaña. 

6. Escuela Sociodeportiva FRM PSE en Camboya. 

La escuela socio deportiva promueve un conjunto de actividades deportivas y extraescolares que, con un programa de 
formación específico, tienen por objeto el desarrollo integral de niños y adolescentes que se encuentran en situación de 
riesgo de exclusión o que viven en entornos de violencia. Se combina el deporte con el acceso a la educación —como 
mejor herramienta contra el trabajo infantil—, a la atención sanitaria y a la formación profesional —con miras a la 
inserción laboral—.  

7. Construcción de Nuevas Aulas en el Centro de PSE en Camboya. 

Creación de un entorno adaptado para un buen aprendizaje académico, en el que se garantice la seguridad y comodidad 
de acuerdo a los estándares pedagógicos de PSE, facilitando la experiencia del aprendizaje. Se proporcionará a los 
niños acceso a nuevas aulas y un espacio de trabajo adecuado para el personal docente. 

Las aulas estarán destinadas a alumnos de educación acelerada para la recuperación del desfase escolar de la escuela 
PSE y para clases de apoyo escolar. 

Breve descripción de la actividad 

1. Programas Generales de la asociación PSE en Camboya. 

PSE es una de las ONG más importantes de Camboya (Premio Derechos Humanos de la República Francesa en el año 
2000), trabaja sin descanso para dar acceso a la educación, a un trabajo y a una vida digna a miles de niños que sufren 
pobreza extrema. Para ello ha diseñado una serie de estrategias que han dado como resultado cinco programas de 
actuación. 

PSE Por la Sonrisa de un Niño contribuye financieramente, gracias a las aportaciones regulares de sus socios en 
España, con los programas generales de actuación desarrollados por PSE en Camboya. 

PSE España tiene como objetivo mantener la base de socios de la ONG, para ello pone a su disposición de toda la 
información relativa a PSE y, para la captación de nuevos socios, se realizan distintas campañas.  

2. Gestión y supervisión del proyecto de Auditoría y mejora de la Gobernanza de PSE en Camboya. 

El Consejo de Administración de Pour un Sourire d’Enfant (PSE) creó, en 2014, el Comité de Gobernanza del que forma 
parte un vocal de la Junta Directiva de PSE Por la Sonrisa de un Niño. Su rol es de dar apoyo al Director General de 
PSE en Camboya en su labor de profesionalizar, estructurar y dotar de procedimientos operativos y de control al equipo 
local. 

Desde 2018, este miembro de la Junta Directiva de PSE España es el Presidente del Comité de Auditoria del Consejo 
de Administración de PSE, del que forman parte cuatro consejeros.  

3. Programa de Continuidad Escolar en Camboya. 

Muchas familias camboyanas, durante el periodo vacacional, se enfrentan a la angustia de no poder alimentar a sus 
hijos, ya que la compensación alimentaria semanal de PSE se suspende. Otras, en cambio, permiten que sus niños 
acudan a los sistemas educativos desarrollados por PSE únicamente porque existe esta asignación alimenticia, 
siéndoles indiferente los beneficios educativos, sociales y, en definitiva, de futuro que estos programas proporcionan a 
sus hijos. Unas y otras, envían a estos niños a trabajar a los basureros a recoger desechos que puedan ser vendidos 
como material de reciclaje o, en otros casos, los explotan con fines sexuales. 
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4. Programa de Cuidado y Prevención Dental en Camboya. Atención Sanitaria y desarrollo de un sistema de 
prevención y promoción de la salud oral. 

La atención bucodental en PSE Camboya se inició en 2012 con la instalación de la clínica den-tal en el centro de PSE 
de Phnom Penh. En 2014, la ONG adquirió la unidad móvil dental, permitiendo llevar el servicio odontológico a las zonas 
rurales donde trabaja PSE. 

El Programa de Cuidado y Prevención Dental en Camboya se inició con el propósito de apoyar, durante las vacaciones 
escolares del mes de agosto, la labor odontológica que PSE Camboya lleva a cabo a lo largo del año. 

Las acciones que lleva a cabo esta iniciativa están dirigidas a los beneficiarios del Programa de Continuidad Escolar en 
Camboya, ya que ambos coinciden en tiempo y lugar.  

5. Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya. 

El Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya se puso en marcha en 2015, durante la última semana 
de julio y el mes de agosto, con el propósito de prevenir enfermedades, principalmente relacionadas con el saneamiento 
e higiene de baja calidad. Al coincidir en tiempo y lugar con el Programa de Continuidad Escolar en Camboya, esta 
iniciativa aprovecha la estructura de este programa para dotar a los beneficiarios de los conocimientos y hábitos en 
prevención y promoción de la salud. 

Al mismo tiempo, el Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya, da soporte a los voluntarios 
occidentales del Programa de Continuidad Escolar en Camboya, dotando a los voluntarios de los conocimientos básicos 
de autocuidado y prevención de enfermedades y ofreciéndoles cobertura sanitaria básica y/o acompañamiento 
hospitalario cuando es necesario. 

6. Escuela Sociodeportiva FRM PSE en Camboya. 

A finales de 2015, PSE firmó el convenio marco de colaboración entre la Fundación Real Madrid y PSE Por la Sonrisa 
de un Niño para la creación de la escuela sociodeportiva en Camboya.  

Esta colaboración tiene como propósito la atención a la infancia y la juventud de Phnom Penh, fomentando un estilo de 
vida saludable a través de programas deportivos, torneos y actividades socioeducativas. Todo ello contribuye al 
desarrollo integral del alumno, ofreciéndole una alternativa de ocio positivo frente a situaciones de riesgo, mientras se 
disfruta aprendiendo fútbol. 

7. Construcción de Nuevas Aulas en el Centro de PSE en Camboya. 

PSE Por la Sonrisa de un Niño financiará 1 de las 40 aulas que se están construyendo en el centro de PSE en Camboya, 
junto con 2 laboratorios de ciencia, 1 espacio para profesores, 1 sala técnica y de almacenamiento y 66 baños. 

B. Recursos humanos asignados a la actividad 

Tipo de personal Número 

Personal asalariado 1 

Personal con contrato de servicios 0 

Personal voluntario 79 

 
C. Coste y financiación de la actividad 

 

COSTE 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL 

Gastos por ayudas y otros         

a. Ayudas monetarias 91 000 €  78 583 € 3289 € 2122 €  14 967 € 189 961 € 
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COSTE 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL 

b. Ayudas no 
monetarias 

        

c. Gastos por 
colaboraciones y del 
órgano de gobierno 

        

Aprovisionamientos         

a. Compras de bienes 
destinados a la 
actividad 

        

b. Compras de materias 
primas 

        

c. Compras de otros 
aprovisionamientos 

        

d. Trabajos realizados 
por otras entidades 

        

e. Perdidas por 
deterioro 

        

Gastos de personal 17 938 €  22 015 € 1631 € 1631 € 1223 € 408 € 44 846 € 

Otros gastos de la actividad         

a. Arrendamientos y 
cánones 

4408 €  5410 € 401 € 401 € 301 € 100 € 11 021 € 

b. Reparaciones y 
conservación 

6 €       6 € 

c. Servicios de 
profesionales 
independientes 

4492 €  5512 € 408 € 408 € 306 € 102 € 11 229 € 

d. Transportes         

e. Primas de seguros 378 € 3 € 464 € 34 € 34 € 26 € 6 € 945 € 

f. Servicios bancarios 617 €  533 € 22 € 14 €  101 € 1287 € 

g. Publicidad, 
propaganda y 
relaciones públicas 

  390 € 10 € 10 €   410 € 

h. Suministros 3030 €  3720 € 275 € 275 € 207 € 69 € 7576 € 

i. Tributos         

j. Perdidas por créditos 
incobrables derivados 
de la actividad 
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COSTE 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL 

k. Otras pérdidas de 
gestión corriente 

        

Amortización de inmovilizado 416 €  511 € 38 € 38 € 28 € 9 € 1040 € 

Gastos financieros         

Diferencias de cambio         

Adquisición de inmovilizado         

COSTE TOTAL DE LA 
ACTIVIDAD 

122 285 € 3 € 117 138 € 6108 € 4933 € 2091 € 15 762 € 268 320 € 

 
 
 
 

FINANCIACIÓN 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL 

Cuotas de asociados 109 751 €  22 015 € 1631 € 1631 € 1223 € 408 € 136 659 € 

Prestaciones de servicios de la 
actividad (incluido cuotas de 
usuarios)8 

        

Ingresos ordinarios de la 
actividad mercantil9 

  40 597 €     40 597 € 

Rentas y otros ingresos 
derivados del patrimonio 

        

Ingresos con origen en la 
Administración Pública10 

        

a. Contratos con el 
sector público 

        

b. Subvenciones         

c. Conciertos         

Otros ingresos del sector 
privado 

        

a. Subvenciones         

b. Donaciones y legados 12 534 € 3 € 57 337 € 4477 € 3302 € 868 € 15 354 € 93 875 € 

c. Otros         

FINANCIACIÓN TOTAL DE LA 
ACTIVIDAD 

122 285 € 3 € 119 949 € 6108 € 4933 € 2091 € 15 762 € 271 131 €* 

 
* La diferencia de 2811 € entre el coste y la financiación refleja el resultado del ejercicio. 
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D. Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

1. Programas Generales de la asociación PSE en Camboya. 

Del total de 6908 menores y 3643 familias, PSE Por la Sonrisa de un Niño financia la educación de 98 estudiantes y 52 
familias (el coste al mes de un estudiante PSE es de 77,5 €). 

2. Gestión y supervisión del proyecto de Auditoría y mejora de la Gobernanza de PSE en Camboya. 

24 responsables de los distintos departamentos de PSE Camboya y a la propia entidad en Camboya. 

3. Programa de Continuidad Escolar en Camboya. 

3252 niños y jóvenes, 234 estudiantes camboyanos y 1770 familias. 

4. Programa de Cuidado y Prevención Dental en Camboya. Atención sanitaria y desarrollo de un sistema de 
prevención y promoción de la salud oral. 

3252 niños y jóvenes, 21 estudiantes de odontología de la universidad de Phnom Penh, 234 estudiantes camboyanos 
y 1770 familias, 2 odontólogos, 1 auxiliar de clínica y 1 higienista camboyanos. 

5. Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya. 

3252 niños y jóvenes, 2 estudiantes de medicina de la universidad de Phnom Penh, 234 estudiantes camboyanos y 
1770 familias. 

6. Escuela Sociodeportiva FRM PSE en Camboya. 

266 niños y jóvenes estudiantes PSE. 

7. Construcción de Nuevas Aulas en el Centro de PSE en Camboya. 

700 alumnos de educación acelerada para la recuperación del desfase escolar y 800 alumnos que asistirán a clases de 
apoyo escolar. 

Clases de beneficiarios/as: 

1. Programas Generales de la asociación PSE en Camboya. 

Niños, jóvenes y familias que viven en la miseria, en las grandes ciudades de Camboya, principalmente Phnom Penh, 
que quedan al margen de la sociedad en un país donde el desarrollo económico beneficia solo a una parte de la 
población. 

2. Gestión y supervisión del proyecto de Auditoría y mejora de la Gobernanza de PSE en Camboya. 

Responsables y gestores de los distintos departamentos que engloban la ONG en Camboya. 

3. Programa de Continuidad Escolar en Camboya. 

Niños y jóvenes que viven en la miseria, en las grandes ciudades de Camboya, principalmente Phnom Penh, 
Sihanoukville y Siem Reap, que durante el periodo vacacional corren el riesgo de reincorporarse al siguiente curso 
lectivo. 

4. Programa de Cuidado y Prevención Dental en Camboya. Atención Sanitaria y desarrollo de un sistema de 
prevención y promoción de la salud oral. 
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Niños y jóvenes que viven en la miseria, en las grandes ciudades de Camboya, principalmente Phnom Penh, 
Sihanoukville y Siem Reap, que durante el periodo vacacional corren el riesgo de reincorporarse al siguiente curso 
lectivo. 

5. Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya. 

Niños y jóvenes que viven en la miseria, en las grandes ciudades de Camboya, principalmente Phnom Penh, 
Sihanoukville y Siem Reap, que durante el periodo vacacional corren el riesgo de reincorporarse al siguiente curso 
lectivo. 

6. Escuela Sociodeportiva FRM PSE en Camboya. 

Niños, jóvenes y familias que viven en la miseria, en las grandes ciudades de Camboya, principalmente Phnom Penh, 
que quedan al margen de la sociedad en un país donde el desarrollo económico beneficia solo a una parte de la 
población. 

7. Construcción de Nuevas Aulas en el Centro de PSE en Camboya. 

Niños, jóvenes y familias que viven en la miseria, en las grandes ciudades de Camboya, principalmente Phnom Penh, 
que quedan al margen de la sociedad en un país donde el desarrollo económico beneficia solo a una parte de la 
población. 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

1. Programas Generales de la asociación PSE en Camboya. 

Los niños son escogidos por los servicios sociales de PSE en Camboya, estos realizan búsquedas de niños en las 
distintas zonas donde estos son explotados, además realizan una evaluación a las familias de los barrios más pobres 
de Camboya. Los niños que comienzan en los programas de PSE presentan las siguientes características: 

• llevan más de un año en la calle o en el basurero (datos obtenidos a través de encuestas sociales con los jefes de 
los poblados, vecinos, colegios, etc.) (gracias a la colaboración de los servicios sociales de Camboya, estos niños 
son acogidos en los internados de PSE o en familias de acogidas monitoreadas por los servicios sociales de PSE); 

• sus familias ganan menos de un dólar al día y no pueden alimentar o educar a sus hijos; 

• son maltratados por sus familias (como en el primer punto, estos niños son acogidos); 

• son explotados por sus familias (las niñas tienen prioridad, y entre ellas las mayores, por el peligro que existe de 
la prostitución); o 

• tienen un gran número de hermanos (lo cual dificulta a las familias poder atenderles adecuadamente). 

2. Gestión y supervisión del proyecto de Auditoría y mejora de la Gobernanza de PSE en Camboya. 

Formar parte del equipo de dirección de PSE en Camboya. 

3. Programa de Continuidad Escolar en Camboya. 

Los niños son seleccionados por los servicios sociales de PSE en Camboya. Generalmente son alumnos del Programa 
de Escolarización, Integración Escolar y Recuperación de su Desfase, con dos características principales: 

• sus familias no pueden hacer frente al gasto que les supone tener de vuelta a los niños en el seno familiar durante 
todo el día; 

• corren el riesgo de ser explotados laboralmente durante sus vacaciones. 

• Además, el programa acoge a niños que han abandonado la escuela. 

4. Programa de Cuidado y Prevención Dental en Camboya. Atención Sanitaria y desarrollo de un sistema de 
prevención y promoción de la salud oral. 
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Los mismos que para la actividad 3. 

5. Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya. 

Los mismos que para la actividad 3. 

6. Escuela Sociodeportiva FRM PSE en Camboya. 

Los mismos que para la actividad 1. 

7. Construcción de Nuevas Aulas en el Centro de PSE en Camboya. 

Los mismos que para la actividad 1. 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

1. Programas Generales de la asociación PSE en Camboya. 

Educación y formación, manutención, protección y alojamiento, atención médica y psicológica. 

2. Gestión y supervisión del proyecto de Auditoría y mejora de la Gobernanza de PSE en Camboya. 

Formación y adecuación de los distintos puestos de trabajo. 

3. Programa de Continuidad Escolar en Camboya. 

Actividades extracurriculares, protección y manutención. Educación en valores. Experiencia laboral. 

4. Programa de Cuidado y Prevención Dental en Camboya. Atención Sanitaria y desarrollo de un sistema de 
prevención y promoción de la salud oral. 

Actividades de prevención, endodoncias, exodoncias y obturaciones. Formación del equipo dental de PSE en Camboya. 

5. Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya. 

Generar hábitos de higiene. Reducir el índice de enfermedades transmisibles. Evitar el consumo de alcohol, tabaco y 
Drogas. Prevenir enfermedades de transmisión sexual. Mejorar la calidad de vida. 

6. Escuela Sociodeportiva FRM PSE en Camboya. 

Formación físico-motriz, formación técnico-táctica, formación educativa y psicológica, y formación didáctica y 
pedagógica. Los principios de la educación en valores están siempre presentes. 

7. Construcción de Nuevas Aulas en el Centro de PSE en Camboya. 

Educación y formación. 

 
 
E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

1. Programas Generales de la asociación PSE en Camboya. 

os matriculados en escuelas estatales, cerca de sus hogares, incluidos 134 niños que asisten a la escuela de 
recuperación allí, utilizando el plan de estudios creado por PSE, que ha sido reconocido por el Ministerio de Educación 
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de Camboya. El 81% de los niños viven en Phnom Penh o sus alrededores. El 72% de los niños están en clases 
primarias, el 21% estudia en la escuela intermedia y el 7% en la escuela secundaria. Entre ellos, 1013 se beneficiaron 
del programa de apoyo escolar de medio día en nuestro Centro en Phnom Penh. 

674 niños en la escuela en Phnom Penh de PSE que ofrece primaria y secundaria. Los niños toman una educación de 
recuperación acelerada durante 4 años. Los internos también toman sus cursos en el centro, porque necesitan un 
ambiente seguro y, por lo tanto, no pueden estudiar en las escuelas públicas. 

Por su parte, 1393 estudiantes, de media, fueron capacitados este año en la Escuela de Formación Profesional de PSE: 

• 852 estudiantes en 18 oficios en las cuatro escuelas; 

• 526 estudiantes en clases preparatorias y puente que ofrecen cursos básicos y apoyo de orientación; 

• 15 estudiantes recibieron apoyo en educación superior en universidades o instituciones especializadas. 

• 350 estudiantes graduados. 

2. Gestión y supervisión del proyecto de Auditoría y mejora de la Gobernanza de PSE en Camboya. 

Se han establecido pautas para el reclutamiento de voluntarios. Las descripciones de trabajo están disponibles para 
todos los voluntarios e incluyen habilidades / experiencia requeridas, duración mínima, requieren capacitación antes de 
la misión 

Se están desarrollando procedimientos para establecer informes de incidentes y la consolidación en un Registro de 
Incidentes. 

En cuanto a las Escuelas Exteriores, el objetivo principal de todas las acciones es crear y mantener actualizada una 
base de datos sólida, confiable y precisa de los beneficiarios. Se establecerán procedimientos para garantizar la 
sostenibilidad. 

3. Programa de Continuidad Escolar en Camboya. 

• Niños en edad escolar participaron semanalmente en diferentes actividades extracurriculares durante su periodo 
vacacional. 

• Niños en edad escolar tuvieron semanalmente una adecuada alimentación y atención sanitaria durante su periodo 
vacacional. 

• Se evitó que, semanalmente, niños en edad escolar fueran explotados con fines económicos, posibilidad que 
existía cuando regresaban con sus familias a tiempo completo durante su periodo vacacional. 

• Estudiantes camboyanos, mayores de 16 años, desarrollaron una actividad profesional mensual como monitores 
o coordinadores de actividades, comunicándose en lengua inglesa y/o francesa con monitores europeos. 

• Estudiantes camboyanos, mayores de 16 años, comprendieron la importancia de la protección de la infancia y de 
una educación reglada. 

4. Programa de Cuidado y Prevención Dental en Camboya. Atención Sanitaria y desarrollo de un sistema de 
prevención y promoción de la salud oral. 

• Todos los beneficiarios han sido examinados, con su correspondiente seguimiento. 

• Se han practicado intervenciones no demorables necesarias. 

• Niños y jóvenes participaron semanalmente en actividades de prevención sanitaria. 

• Además, el equipo dental camboyano ha recibido formación durante los meses de julio, agosto, septiembre, 
octubre y noviembre. 

5. Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya. 

• Niños y jóvenes participaron semanalmente en actividades de prevención sanitaria. 
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• Jóvenes participaron semanalmente en actividades de prevención contra las drogas y las enfermedades de 
transmisión sexual. 

6. Escuela Sociodeportiva FRM PSE en Camboya. 

Niños y jóvenes participaron, dos veces por semana a lo largo del año, en las sesiones de entrenamiento y formación 
de la escuela socio deportiva. 

7. Construcción de Nuevas Aulas en el Centro de PSE en Camboya. 

Las aulas están en proceso de construcción. 

 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Las iniciativas que ha desarrollado PSE Por la Sonrisa de un Niño durante el ejercicio 2019, que tienen como principal objetivo 
ayudar a los niños en situación de peligro o dificultad, y a sus familias, en particular a niños y jóvenes que han sufrido o están 
sufriendo abandono, malnutrición, extrema pobreza o explotación, han tenido como resultado el ofrecimiento por parte de 
PSE de: educación, manutención, alojamiento, atención médica y psicológica, y el afecto necesario para que se desarrollen 
de forma equilibrada. Por estos motivos, el grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios es absoluto. 

 

 

5. INFORMACIÓN GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACIÓN11 
 

A. Medios Personales 
 

• Personal asalariado Fijo 

Número 
medio12 Tipo de contrato Categoría o cualificación profesional13 

1 Indefinido Director de Administración 

 

• Personal asalariado No Fijo 

Número 
medio14 Tipo de contrato Categoría o cualificación profesional15 

0 ~ ~ 

 

• Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios 

Número 
medio16 Características de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad 

6 Servicios contables, fiscales, legales y laborales. 

Servicios de auditoría. 

Alquiler de espacio y servicios comunes. 

Limpieza. 

Protección de datos. 

Plan de riesgos laborales. 
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• Voluntariado 

Número 
medio17 Actividades en las que participan 

79 Programas Generales de la asociación PSE en Camboya. 

Gestión y supervisión del proyecto de Auditoría y mejora de la Gobernanza de PSE en Camboya. 

Programa de Continuidad Escolar en Camboya. 

Programa de Cuidado y Prevención Dental en Camboya. Atención sanitaria y desarrollo de un sistema de 
prevención y promoción de la salud oral. 

Programa de Promoción de la Salud e Higiene en Camboya. 

Escuela Sociodeportiva FRM PSE en Camboya. 

Construcción de Nuevas Aulas en el Centro de PSE en Camboya. 

 
 
B. Medios materiales 

 

• Centros o establecimientos de la entidad 

Número Titularidad o relación jurídica Localización 

2 Arrendador GROPIUS, S. A. 

Cesión gratuita por parte del arrendatario 

Calle de Alfonso Gómez, 29, L-29, 28037, Madrid. 

Calle de la Cuesta del Cerro, 81, 28109 Alcobendas, 
Madrid. 

 
Características 

Oficina: La oficina de PSE está situada en la calle Alfonso Gómez 29, Local 29, tiene una superficie de 74 m2 y el propietario es 
Gropius S. A. 

Delegación: La delegación de PSE en Alcobendas tiene como finalidad exclusiva el servicio a las actividades que desarrollamos 
en ese municipio. 

 

• Equipamiento 

Número Equipamiento y vehículos Localización/identificación 

8 Ordenador (4 sobremesa y 1 portátil), teléfono, 
impresora y escáner. 

En la oficina. 

 
 
 

C. Subvenciones públicas18 

Origen Importe Aplicación 

~ ~ ~ 
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6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 

A. En el desempeño de sus funciones: 

Concepto19 Origen20 Importe 

~ ~ ~ 

 
B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva 

 

Puesto de trabajo Habilitación estatutaria21 Importe 

~ ~ ~ 

 
 
 

7. ORGANIZACIÓN DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE 
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD 

 

• Voluntariado: Captación, formación, atención y cuidado de los voluntarios PSE. 
 

• Socios: Atención y cuidado de los socios PSE. 
 

• Sensibilización: Ideación y elaboración de documentos sobre PSE, Camboya y voluntariado enfocados a los distintos 
públicos:  niños adolescentes, adultos y empresas. 

 

• Eventos: Planificación de un calendario anual de eventos e iniciativas sociales en busca de financiación a favor de PSE: 
competiciones deportivas, conciertos, galas benéficas, fiestas solidarias, exposiciones, etc. 

 

• Merchandising: Adquisición, gestión y almacenamiento de los productos La Cartable de Chenda. 
 

• Proyectos: Presentación de proyectos y programas de PSE a convocatorias de entidades públicas y privadas de ayudas a 
la financiación. 

 

• Relaciones institucionales: Prospección, gestión, establecimiento y mantenimiento de relaciones con organizaciones 
públicas y privadas. 

 

• Comunicación: Mantenimiento de la página web, presentando las diferentes iniciativas y eventos desarrollados. 

• Administración y contabilidad. 
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u órgano de 
representación de la entidad 

 
Nombre y Apellidos Cargo Firma 

Marisa Caprile Trucchi Presidenta  
Joaquín Espinosa Llamas Secretario  
Antonio Martínez García Tesorero  

Diego Pérez Grijelmo Vicepresidente  
Fernando Alonso Fernández Vocal  

Juan de Uriarte Monereo Vocal  
Emilio Caprile Trucchi Vocal  
Marta Ortiz Peñalver Vocal  

Mónica Cuesta Montano Vocal  
Pablo Alonso Caprile Vocal  

Patricia Chacon Sierra Vocal  
Álvaro Mayoral Sola Vocal  

 
 
 
 
 
 
 

NOTAS PARA CUMPLIMENTACIÓN DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES. 
 

1 Se elaborará una memoria de actividades por ejercicio económico, que no podrá exceder de doce 
meses. Se indicará el año a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el año natural, 
se recogerán las fechas de inicio y de cierre del ejercicio. 
 
2 Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos. 
 
 
3 La entidad cumplimentará una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprenderá la totalidad 
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria. 
 
4 Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los 
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa. 
 
 
5 Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el 
asignado a labores administrativas y de gestión de la estructura asociativa. 
 

 
6  Se desglosarán todas y cada una de las subvenciones públicas devengadas durante el ejercicio, 

indicando el importe y características de las mismas. Se indicará, asimismo, el organismo 
subvencionador (descendiendo a nivel de Dirección General), así como las actividades a que se 

destinan y, en su caso, las condiciones a que están sujetas. 
 
 
7  La entidad cumplimentará una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprenderá la totalidad 
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria. 
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8  En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizarán los ingresos por transacciones, con 
salida o entrega de servicios objeto de tráfico de la entidad, mediante precio. 
 
Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizarán las cantidades percibidas en concepto de 
participación en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participación en 
congresos o cursos, así como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o 
asistenciales. 
 
9  Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de tráfico de la entidad, mediante 
precio. 
10  Se diferenciará el origen de los ingresos de acuerdo con los subíndices a), b) y c). 
 
11  Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los 
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa. 
 
12  Para calcular el número medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:  
 
a) Si en el año no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aquí la suma media de los 
fijos al principio y a fin del ejercicio.  
b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del año y divida 
por doce.  
c) Si hubo regulación temporal de empleo o de jornada laboral, el personal afectado debe incluirse 
como personal fijo, pero sólo en la proporción que corresponda a la fracción del año o jornada del año 
efectivamente trabajada. 
 
13  Se indicará el grupo de cotización, así como el epígrafe correspondiente a la tarifa de accidentes de 
trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentación de los documentos TC-2. 
 
14  Para calcular el personal no fijo medio, se sumará el total de semanas que han trabajado los/las 
empleados/as no fijos y se dividirá entre 52 semanas. 
 
También se puede hacer esta operación equivalente a la anterior: nº medio de personas contratadas = 
nº medio de semanas trabajadas / 52. 
 
15  Se indicará el grupo de cotización, así como el epígrafe correspondiente a la tarifa de accidentes de 
trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentación de los documentos TC-2. 
 
16  Se indicará el número medio de profesionales externos que han prestado servicios a la asociación. 
 
17  En este apartado se seguirán los mismos criterios utilizados en el cálculo del personal asalariado no 
fijo. 
 
18  Se desglosarán todas y cada una de las subvenciones públicas devengadas durante el ejercicio, 
indicando el importe y características de las mismas. Se indicará, asimismo, el organismo 
subvencionador (descendiendo a nivel de Dirección General), así como las actividades a que se 
destinan y, en su caso, las condiciones a que están sujetas. 
 
19 Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva. 
 
20 Se indicará la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las retribuciones, 
tales como cuotas de socios o usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros conceptos similares. 
 
21 Se indicará el artículo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas a 
las ejercidas como miembro de la Junta Directiva. 


